[Tpunoxenne Nel

K IIpukasy nupexropa
MOY «Eropeesckas COLL»
Nel7 -0 ot 10.04.2025 .

ITonoxenne
0 IlenTpe 00pa3oBaHKs €CTECTBEHHO-HAYYHOM
U TeXHOJIOrM4YecKoi HanpaBjeHHocTed «Touka pocra»
Ha 0aze MOY «Eropbsesckas COL»
(6 HOBOI pedaKkyuu)

1. OOmme monoxeHust

1.1. [entp o00pa3oBaHUs €CTECTBEHHO-HAyYHOW U TEXHOJOTMUYECKOU
HanpasieHHocTel «Touka pocra» co3gaH Ha 0aze MOVY «Eropnesckas COII»
(manee- Ilentp), mo anpecy c. HooeropweBckoe, mep. IlIkonbHbll, 23, ¢ IHENIbIO

pa3BUTHUSA y oOyyJaronmxcs €CTECTBEHHO-HAaY4YHO, MaTeMaTU4ECKOH,
MH(POPMAIIMOHHON TI'PAMOTHOCTH, (OPMHPOBAHUS KPUTHUYECKOTO W KpPEaTHUBHOTO
MBIILICHHS, COBEPILIEHCTBOBAHMS HABBIKOB €CTECTBEHHO-HAYYHOM U

TE€XHOJOTUYECKON HANPaBICHHOCTEH.

1.2. llenTtp He SABIACTCS IOPUIWYECKUM JIMIIOM U JCHCTBYET IS
noctmkeHus: yctaBabix 1eneid MOV «Eropeesckas COll»(nanee — Yupexaenue), a
TAaK)K€ B LEJAX BBINOJHEHMS 3a/ad U JIOCTMIKEHHUs TOKas3aTeledl U pe3yJbTaToB
HAIMOHAJILHOTO MpoekTa«O0pazoBaHUe».

1.3. B cBoeli pgestensHocTH lleHTp pykoBomcTByercs: dDenepallbHbIM
3akoHOM Poccutickoit ®deaeparuu ot 29.12.2012 Ne 273-d3 «O6 obGpa3oBaHUHU B
Poccuiickoit denepanuu», ApyruMu HOPMATUBHBIMU TOKYMEHTaMU MUHUCTEPCTBA
npocBemieHus Poccuiickont ®denepanvu, HWHBIMA HOPMATHBHBIMH MPaBOBBIMH
aktamu Poccuiickoit ®epeparnuu, nporpammoin pazsutus MOY  «EropbeeBckas
COlIll», mnnmanamu pabOThI, YTBEPKACHHBIMU YUYPEIUTEIEM U  HACTOSIIUM
[Tomoxenuem.

14. Tlentp B cCBOEM JAEATEIBHOCTH MOAUYMHSECTCS PYKOBOJAUTEIIO
VYupexnaenus (AUpEeKTopy).

2. Hean, 3aaaum, pynkuun aesreabHocTH IlenTpa

2.1. OcHosnoti yenvio NEeATEeIIbHOCTU Lentpa ABJISACTCS
COBEpIIIEHCTBOBAHWE  YCIOBUW I  TIOBBIIEHUS  KadecTBa  0OOpa30BaHUA,
pacIIMpeHUsT BO3MOXKHOCTEH OOYYalOIMMXCSd B OCBOCHUU YYEOHBIX MPEIMETOB
€CTECTBCHHO-HAYYHOM M  TEXHOJIOTUYECKOW  HANPABICHHOCTEH, IPOTpamMm
JOTOJIHUTENIBHOTO ~ O00pa3oBaHUsl  €CTECTBEHHO-HAYYHOM U TEXHHYECKOUH
HaIpPaBJICHHOCTEH, a Tak)Ke JJIs MPAKTUYECKONW OTpabOTKM ydyeOHOromartepuaia Io
yaeOHbIM npeaMeTaM «Du3nkay, « Xumusy, «buomorusy.

2.2. 3aoauamu llenmpa SIBISIOTCS:

2.2.1. peamuzammsi OCHOBHBIX OOIICOOPA30BATENBHBIX MPOTPAMMIIO

y4eOHBIM npeaMeTam CCTECTBCHHO-HAYYHOM U TEXHOJIOTMICCKON
HAlpaBIICHHOCTEH, B TOM 4YHCJI€ B paMKaxX BHCYPOYHOH JICATCIHHOCTH
00yYaroIInXCS;

2.2.2. pa3paboTka W peanu3ais pPa3HOYPOBHEBBIX JIOMOJIHHUTEIBHBIX



0011eo0pazoBaTeIbHbIX nporpamMmm €CTECTBEHHO-HAYYHOM
WTEXHUYECKOMHANIPABIEHHOCTEW, a TakXKe€ HWHBIX MporpaMM, B TOM YHCIIE B
KaHUKYJISIPHBIN TIEPUOT;

2.2.3. BOBJEYECHHE OOYy4YalOIIUXCA U TMEJArorH4ecKux pabOTHUKOB B
MIPOEKTHYIO ESATEIbHOCTD;

2.2.4. opraHuzaiiis BHEY4eOHOM AESATEIbHOCTH B KaHUKYJSPHBIN MEPUO/I,
pa3paboTka M peanu3alus COOTBETCTBYIOUIMX 00pa30BaTENbHBIX MPOrpaMM, BTOM
yuciie Ui Jlarepeid, OpraHu30BaHHBIX O00pa30BaTEIbHBIMU OpraHU3alUsIMU B
KaHUKYJISIPHBIN TIEPUOI;

2.2.5. moBbllIeHHWE NPO(HECCHOHATBHOIO MACTEPCTBA MEAaroruyeckux
pabotHukoB  LleHTpa,  peanu3ylOUMX  OCHOBHbIE W  JIONOJIHUTEIbHBIE
o01reo0pa3zoBaTeabHble MPOrPaMMBbI.

2.3. llenTp nns [AOCTMKEHUS WENM W BBIIOJHEHUS 3a/lady  6enpasge
83AUMOO0eUCB806amMb C:

- pa3IMYHBIMM  00pa30BaTEeNbHBIMUA OpraHu3alusiMd B (opme CceTeBoro
B3aHMMO/ICHCTBUS;

- ¢ UHBIMU 00pa30BaTEIbHBIMH OPTaHM3AIUSIMH, Ha 0a3e KOTOPBIX CO3/IaHbI
LeHTphl «Touka poctay;

-c  (enepanbHBIM  ONEPATOPOM,  OCYHIECTBISIONIMM  (GYHKUMKA  TIO
UH(GOPMAIIIOHHOMY, METOIMYECKOMY U OpraHu3alMOHHO-TEXHUYECKOMY
COMPOBOXKJICHUIO MEPOINPUSATUNA MO CO3JaHUI0 U (DYHKIIMOHUPOBAHUIO LIEHTPOB
«Touka pocta», B TOM 4YHCIE IO BOINpPOCAaM TMOBBIMIEHUS KBaTU(PHUKAUU
neaaroruyeckux paboTHUKOB,

- 00y4aIoIUMUCA U POJUTENSIMUA  (3aKOHHBIMU MPEICTAaBUTEISIMHU )
oOy4Jarmuxcs, B TOM YUCJIE C MPUMEHEHHUEM UCTAaHIIMOHHBIX 00pa30BaTENbHBIX
TE€XHOJIOTHUM.

3. Illopsanoxk ynpaJjenusi llenTpom «Touka poctay

3.1. PykoBoaurenp YUpexIeHHs H3Aa€T JIOKAIBHBIM HOPMATHBHBIA aKT O
Ha3HaueHuu  pykoBomutenss  llentpa  (kypartopa,  OTBETCTBEHHOrO  3a
(GYHKIIMOHUPOBAHWE W PA3BHUTHE), a TakkKe O co3manuu LleHTpa U yTBepKIeHUU
[Tonmoxenue o nearensHocTH LleHTpA.

3.2. PykoBoautenem LleHTpa MOXKET ObITh Ha3HAUYEH COTPYIAHHUK YUPEIKICHUS
U3 YUCJa PYKOBOMSIINUX U TIEarormuecKuX pabOTHUKOB.

3.3. PykoBonurens LlenTpa o6s3aH:

3.3.1. ocymecTBIATh OMepaTUBHOE PYKOBOICTBO LleHTpom;

3.3.2. mpencTaBisaTh uHTEpeCH LIeHTpa Mo TOBEPEHHOCTH B MYHHUITUTIAIBHBIX,
rOCYJapCTBEHHBIX OpPraHaxX peruoHa, OpraHu3alusax JJsl peaau3aluy Lejied 1 3aaad

[enTpa;

3.3.3. otuuthiBaThCA Tiepen PykoBomuTenem YUpexkIeHHS O pe3yibTaTax
pabotsl Llentpa;

3.3.4. BBITIOTHSATD WHbIC 00s13aHHOCTH, MPeTyCMOTPEHHBIE

3aKOHOJIaTEeIIbCTBOM, YCTaBOM YUPEXICHUS, JOJDKHOCTHOM WHCTPYKUHEH U
HactosiuM [lomoxxenuem.

3.4. PykoBonurens LlenTpa Bmpase:

3.4.1. ocymiecTBISATh pacCTaHOBKY KanpoB llenTpa, mpmem Ha paboTry
KOTOPBIX OCYIIECTBIIAECTCS MPUKA30M PYKOBOJUTENS Y UPEIKICHUS,



3.4.2. MO COIJacOBaHUIO C PYKOBOJUTENEM YUpPEXKJEHUS OpPraHU30BbIBATh
y4eOHO- BOCIIMTATENbHbIN Npouecc B LleHTpe B COOTBETCTBUU C LEISIMH U 3aa4aMHU
LleHTpa 1 OCYIIECTBIATh KOHTPOJIb 32 €r0 pean3aluei;

3.4.3. oCyIIECTBIIATh MOATOTOBKY OOYYaIOIIMXCS K YYacTHIO B KOHKYypCax,
OJIUMIINAJAX, KOHPEPEHIMUSIX U MHBIX MEPONPUATUAX MO NPOo(UIII0 HAIpaBICHUI
nesrenbHOCTH LleHTpa;

3.4.4. Mo COIVIACOBAHUIO C PYKOBOJAUTENEM YUPEKACHHUS OCYUIECTBIAThH
OpraHu3alyi0 M TMPOBEACHUE MEpPONPHUATHI 1Mo npoduiilo  HampaBieHUN
nesrenbHOCTU LleHTpa;

3.4.5. ocymiecTBIATh WHBIE MpaBa, OTHOCAIIMECS K AesTeabHOCTH lleHTpa u
HE TNpPOTUBOpEYalIMe MeJlsIM U BUJAM  JCATEIIbHOCTH  00pa3oBaTENIbHOU
OpraHu3aluy, a TAaKXKe 3aKoHoaaTenbCTBy Poccuiickoin denepannu.

Ipunooicenue 1

[lepeuens nokazareneit U UHIUKATOPOB JesTenbHOCTH [{enTpa «Touka pocta»
Ha 2025 -2030 rr.

No Haumenosanue 2025 2026 2027 | 2028 | 2029 | 2030
WHMKATOPA
(mokazarerns)

1 | YucneHHOCTH 412 450 500 550 600 650
oOydJaromuxcs
o01reo6pa3zoBaTebHON
OpraHu3aluu,
OCBaMBAIOIIUX JBa W
Ooree y4eOHBIX
npenMera W3 YHucia
IpEeAMETHBIX —obJacTen
«EcTecTBEeHHO-Hay4YHbIC

PEAMETBD,
«EcTecTBEHHBIE HAYKWY,
«MaremaTuka u
UH(POPMATUKAY,
«OO01ecTBO3HaHUEe |
€CTECTBO3HAHUEY,
«TexHonorust» U Kypcsl
BHEYPOUYHOU
JNEATENbHOCTH
OOIIENHTEIUIEKTYaTbHOM
HaIPaBJIEHHOCTHU c
VCIIOJIb30BAaHUEM
cpeAcTB oOydyeHuss U
BOCIIUTaHUS Ilentpa

«Touka pocra»

2 YUCIEeHHOCTh 39 60 80 100 120 150




oOyyJaromuxcs
o01reo0pa3zoBaTebHON
OpraHH3allNH,
OCBaMBAOIINX
JOTIOJIHUTENIbHBIE
o011eo0pa3oBaTesibHbIC
IPOTPaMMBbI
TEXHUYECKOU u
€CTECTBEHHO-HAy4YHOUN
HampaBICHHOCTH C
UCIIOJIb30BaHUEM
CpelncTB  OOy4YeHHs W
BOCTIUTAHUS [lenTpa
«Touxka pocra»

Jlonss meaaroru4yeckux
pabOTHUKOB [enTpa
«Touka pocTay,
NPOIICAINX OOyUYCHHE
o MmporpaMmaM U3
peectpa POrpaMm
MTOBBIIIICHHS

KB (UKAIIIN

70%

100%

100%

100%

100%

100%
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