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IOJIOKEHUE OB 9JIEKTPOHHOM KJIACCHOM KYPHAJIE

1. O6mme moJ10KeHNsI

1.1. Tlonoxenune o0 DSIEKTPOHHOM KJIacCHOM >KypHaie (nanee — Iloyo)keHme) cocTaBJieHO Ha
ocHOBaHMHM InHMcbMa MunoOpHayku Poccum ot 15.02.2012 Ne AB147/07 "O wmeronudeckux
PEKOMEHJIAIMSIX TI0 BHEJAPEHHUIO CUCTEM BECHUS XKYPHAIOB YCIIEBAEMOCTH B DJIEKTPOHHOM BHUjIE".
1.2. DNeKTpOHHBIN KypHAII SIBJISIETCS] TOCYAAPCTBEHHBIM HOPMATHBHO - (DMHAHCOBBIM JIOKYMEHTOM U
BEJICHHE €0 0053aTeIbHO JIJISl KAXKIO0T0 YUUTEJIS U KIIACCHOT'O PYKOBOIUTEIIS.
1.3. DONeKTpOHHBIM  KJIACCHBIM OJKYpPHAJIOM Ha3bIBAE€TCSl KOMIUIEKC IPOrPaMMHBIX — CPEJICTB,
BKJIIOYAIOIINN 0a3y TaHHBIX U CPEJICTBA JIOCTYIA K HEH.
1.4. DneKTpOHHBIA KIACCHBIMA JKypHAJ CITYXXHUT JUIsl pEIeHUs 3aJiad, OMUCAHHBIX B II. 2 HACTOSIIETO
[Tomosxenus.
1.5. Hacrosimee [losoxenue omnpepenseT MOHATHSA, e, TpeOOBaHHUS, OpraHU3aAIUI0 U PadOTy
AIIEKTPOHHOTO KJIACCHOTO *YypHAaJIa IITKOJIBI.
1.6. DyeKTpOHHBIHN KypHAJ TOJDKEH MOJEPXKUBATHCS B aKTyaTbHOM COCTOSIHUH.
1.7. llonp30oBarensiMu  3JIEKTPOHHOTO OJKYpHAala SIBJISTIOTCS: aJAMUHHUCTPAIUS INKOJIBI, YYHTEs,
KJIACCHBIE PYKOBOJIUTEIH, YICHUKH M POJIUTEIIH.
1.8. DyeKTpOHHBIH XypHAJ SBJISIETCS YaCTHIO HH(POPMAIMOHHON CHCTEMBI IIKOJIBL.

2. 3agauu, pemaemMblie ¢ IOMOIIHIO YJIEKTPOHHOI0 KJIACCHOIO Ky pPHAJIA
ONeKTPOHHBIN JKypHaJI UCIIOJIB3YETCS ISl PEIIEHUS CIIeIyIOIUX 3a/1a:
2.1. XpaneHnue JaHHBIX 00 yCIIEBAEMOCTH U MOCEIIAEMOCTH yUaIINXCSI.
2.2. BeiBox undopmManuy, xpasieiics B 0a3e JaHHBIX, HA OyMa)KHBIH HOCHTEIb JUIs O(OPMIICHHUS B
BH/JIE IOKyMEHTa B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSIMU POCCUHCKOTO 3aKOHOAATEILCTRA.
2.3. OnepaTuBHBIM JOCTYIl K OIIEHKaM 3a BECh NEPHOJ BEJCHHUS XKypHaja [0 BCEM IIpeaMeTaM B
mr000€ BpeMsl.
2.4. ABromaruzaius CO3J1aHUs IIEPUOJHUECKUX OTUETOB YUUTENICH U aJMIHUCTPALILH.
2.5. CBoeBpeMeHHOE HHPOPMHUPOBAHUE POJUTEINEH 110 BOIIPOCAM YCIIEBAEMOCTH U MOCEIIAEMOCTH HX
JIeTeH.
2.6. KoHTponb BBINIOJIHEHUS] 00pa30oBaTEIbHBIX IPOrpPaMM, YTBEPXKIEHHBIX YUYE€OHBIM IUITAHOM Ha
TEKyIIUH yueOHBIH ro/I.
2.7. Coznmanue enuHOW 6a3bl KaJeHAAPHO - TEMATHUYECKOro IUIAHUPOBAHHS IO BCEM Y4YeOHBIM
IpeaAMeTaM U IapajijielisiM KIIaccoB.
2.8. ABToMaTruzanus CO3IaHHS MPOMEXYTOUYHBIX M UTOTOBBIX OTYETOB YUHTENEH - MPEAMETHUKOB,
KJIACCHBIX PYKOBOJUTENECH M a]MIHUACTPAIUH.
2.9. Ob6ecneueHue BO3MOXXHOCTH TNPSAMOTO OOIICHHUS MEXIy YYUTEISIMH, aIMUHUCTpAIUEH,
POIUTEINSIMHU M YUAIIUMUCS BHE 3aBUCUMOCTH OT UX MECTOIIOIOXKEHHUSI.




3. Правила и порядок работы с электронным классным журналом

3.1. Системный администратор  устанавливает программное обеспечение, необходимое для работы электронного журнала, и обеспечивает надлежащее функционирование созданной программно-аппаратной среды. 
3.2. Пользователи получают реквизиты доступа к электронному журналу в следующем порядке: 
• учителя, классные руководители, администрация получают реквизиты доступа у системного администратора; 
• родители и учащиеся получают реквизиты доступа у классного руководителя. 
3.3. Классные руководители своевременно заполняют журнал и следят за достоверностью данных об учащихся и их родителях в соответствии с инструкцией, в случае необходимости организуют информирование родителей.
3.4. Учителя своевременно заносят данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся, домашних заданиях. 
3.5. Заместители директора школы осуществляют периодический контроль ведения электронного журнала.
3.6. Родители и учащиеся имеют доступ только к собственным данным и используют электронный журнал для его просмотра и ведения переписки в соответствии с инструкцией.
Права, ответственность пользователей электронного классного журнала

4.1. Права: 
• пользователи имеют право доступа к электронному журналу ежедневно и круглосуточно; 
• все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с электронным журналом; 
• классные руководители имеют право информировать родителей о состоянии успеваемости и посещаемости их детей через отчеты, сформированные на основе данных электронного журнала.
 4.2. Ответственность: 
• директор школы: 
– утверждает нормативную и иную документацию школы по ведению электронного журнала;
– заверяет печатную версию журналов подписью руководителя и печатью школы.
•  системный администратор:
– осуществляет открытие  нового учебного года,  закрытие учебного года  и перевод учащихся из класса в класс по приказу директора; 

– по окончании учебного года, но не позднее 30 июня, выводит на печать электронную версию сводных ведомостей успеваемости и классных журналов;
– несет ответственность за техническое функционирование электронного журнала и смежных систем, а также резервное копирование данных и их восстановление в достоверном состоянии в случае необходимости.
• секретарь школы:

– ведет списки сотрудников, учащихся школы и поддерживает их в актуальном состоянии на основании приказов директора школы;
–  прошивает страницы журналов;

–  обеспечивает хранение:

журналов успеваемости обучающихся, на бумажных носителях, в течение 5 лет; 

сводных ведомостей успеваемости, изъятых из электронных журналов, на электронных и бумажных носителях в течение 25 лет;

• заместитель  директора по учебно – воспитательной работе: 
– осуществляют контроль за ведением электронного журнала не реже одного раза в месяц;       – проверенные бумажные копии электронных журналов заверяют подписью, расшифровкой подписи и датой; 
– передают бумажные копии электронных журналов ответственному за архивирование для дальнейшего архивирования. 
• учитель -  предметник: 
–  заполняет электронный журнал в день проведения урока, отмечает отсутствующих и систематически оценивает знания обучающихся; 
–  несет ответственность за ежедневное и достоверное заполнение электронных журналов; 
– в случае проведения письменных контрольных (тестовых, лабораторных, практических, зачетов и др.) работ в установленные сроки проверяет работы (на проверку работ отводится не более двух дней) и выставляет отметки учащимся в графе того дня, в который  проводилась данная работа. В случае проведения работ предусматривающих выставление двух отметок, учитель может выставить данные отметки в одну графу.  По всем видам письменных работ указываются темы;
– отвечает за накопляемость отметок у обучающихся, которая зависит от недельной нагрузки учителя.  Для объективной аттестации обучающихся за четверть (полугодие) необходимо наличие не менее 3 отметок (при 1-часовой недельной нагрузке) и не менее 5 отметок (при учебной нагрузке 2 и более часов в неделю) и т.д.  с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным контрольным, проверочным, лабораторным, практическим  и другим видам работам; 
– еженедельно устраняет замечания в электронном журнале, отмеченные системным администратором;
– выставляет отметки в электронный журнал только по назначенным заданиям и с обязательным указанием типа задания. Запрещается исправление отметок и выставление отметок "задним числом";

– не допускает выставление неудовлетворительных отметок на первых двух уроках после длительного отсутствия обучающихся (трех и более уроков), после каникул, так как это сдерживает развитие успехов  в учебно – познавательной деятельности и формирует негативное отношение к учению  и учебным предметам. В случае оценивания учащегося отметкой «2» учитель обязан опросить его в 2 ₋ 3 ₋ х дневный срок и зафиксировать отметку в журнале. 
– несет ответственность за своевременное прохождение в полном объеме программного материала  обозначенного  в календарно – тематическом  планировании;
 – несет ответственность за сохранность своих реквизитов доступа к электронному журналу, исключая подключение посторонних; 
–  не допускает учащихся к работе с электронным журналом.

 В случае болезни учителя – предметника электронный журнал в установленном порядке заполняет учитель его замещающий;

• классный руководитель: 

– несет ответственность за достоверность списков класса и информации об учащихся и их родителях;

– заполняет (редактирует) анкетные данные родителей и учащихся на начало учебного года в соответствии с согласием родителей учащегося на обработку персональных данных: 

№ личного дела, ФИО учащегося, дата рождения, сведения о документах удостоверяющих личность, снилс, пол, язык обучения, домашний адрес, ФИО родителей учащегося, контактные телефоны, сведения о физкультурной группе, форме обучения;

–    регулярно  проверяет изменение фактических данных и при наличии таких изменений вносит соответствующие поправки; 

– информирует родителей о состоянии успеваемости и посещаемости их детей через отчеты, сформированные на основе данных электронного журнала;

 – несет ответственность за сохранность своих реквизитов доступа к электронному журналу, исключающую подключение посторонних;         

 –  не допускает учащихся к работе с электронным журналом.

